((6)? CGDPRANCAROS

Estatutos da Cooperativa de Producao e
Consumo dos Empregados Bancarios-
Coopbancarios,CRL

Capitulo I

Da constituicdo, denominacdo, duracao, sede,
delegacgbes e fins

Artigo 1°

1. A Cooperativa de Produgéo e Consumo dos Empregados Bancarios COOPBANCARIOS, CRL rege-
se pelos presentes Estatutos e demais legislagcéo aplicavel.

2. A Cooperativa integra-se no ramo de consumo do sector cooperativo, consignado na alinea a) do
n°1 do Artigo 4° do Codigo Cooperativo.

3. A duragéo da Cooperativa é por tempo indeterminado.
4. A Cooperativa tem a sua Sede Social na Rua Dona Filipa de Vilhena, n° 6, Letras E/F, em Lisboa.

5. A Cooperativa pode criar delegagdes em qualquer local do territério nacional, mediante
deliberagdo da Assembleia Geral, sob proposta da Direcgéo.

6. A Cooperativa pode abrir estabelecimentos em qualquer lugar do territério nacional, por
deliberagédo da Direcgdo, com parecer favoravel do Conselho Fiscal.
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Capitulo II

Do capital social

Artigo 2°

1. Cooperativa tem por fins e objectivos:

a) Produzir e ou adquirir para fornecer aos seus membros, nas melhores condigbes de qualidade, informagao e preco,
bens e servigos destinados ao seu consumo e uso directo;

b) Prestar servicos para a promogao cultural, social e profissional dos seus membros, dos seus trabalhadores e
respectivos familiares;

c) Concorrer para a difuséo da doutrina e dos principios cooperativismo como forma de desenvolver a solidariedade
entre os consumidores;

d) Difundir informagédo de ordem econdmica e social como vista a defesa da economia familiar, educagéo e orientagédo
dos consumidores.

2. Mediante deliberagéo da Assembleia Geral, pode a Cooperativa participar em “Régies” cooperativas, agrupar-se ou
filiar-se em cooperativas de grau superior € internacionais ou associar-se com outras pessoas colectivas, nos termos
dos artigos 6° e 8° do Cédigo Cooperativo.

Artigo 3°
1. O capital social é variavel e ilimitado, no minimo de 2 500 euros ja realizado em numerario.

2. O capital social é representado por titulos nominativos de 5 (cinco) Euros cada um.

3. Cada membro individual obriga-se a subscrever o minimo de 3 (trés) titulos de capital e a
realizar no acto de admiss&o pelo menos 1 (um) titulo.

4. A parte restante do capital sera realizada em 2 (duas) prestagdes mensais consecutivas de igual valor.

5. Cada membro colectivo obriga-se a subscrever o minimo de 10 (dez) titulos de capital e a
realiza-lo integralmente no acto da assinatura do acordo de admisséao.

6. Os titulos de capital subscritos e realizados pelos membros individuais e colectivos, para além dos
minimos estabelecidos nos n°s 3 e 5 deste Artigo, s&o remunerados nos termos legais.
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Artigo 4°

Os titulos de capital sdo transmissiveis, nos termos do disposto no Artigo 23° do Cdédigo
Cooperativo, mediante autorizagdo da Direcgéo.

Artigo 5°

Para melhor prossecugcdo dos seus fins pode a Cooperativa emitir titulos de investimento ou
obrigagbes nos termos dos Artigos 26°, 270,280, 290 e 30° do Cddigo Cooperativo.

Artigo 6°

A Cooperativa podera exigir a realizagdo de uma jéia de admissdo, nos termos a definir pela
Assembleia Geral, revertendo o respectivo montante para a reserva obrigatéria de investimento.
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Capitulo IIT
Dos membros

Artigo 7°

1. Podem ser membros da Cooperativa:

a) todos os trabalhadores bancarios ou equiparados no activo ou na reforma;
b) pessoas colectivas, como tal admitidas;
c) os trabalhadores dos Sindicatos dos empregados bancarios no activo ou na reforma.

2. A admissdo de pessoas colectivas, nos termos da alinea b) do n°1, deve ser condicionada a
capacidade de resposta da Cooperativa.

Artigo 8°
1. A admissédo de membros individuais e colectivos € da competéncia da Direc¢ao.

2. A admisséo de membro individual faz-se:
a) mediante a apresentagédo a Direcgdo do respectivo pedido, devidamente assinado;

b) mediante a apresentacédo a Direcgdo da respectiva proposta, devidamente assinada por um membro
proponente e pelo proposto.

3. A admissdo de membro colectivo faz-se mediante assinatura do acordo respectivo por parte das Direcgdes da

Cooperativa e da pessoa colectiva.

4. Da deciséo cabe recurso para a Assembleia Geral, nos termos dos n°s 2 e 3 do Artigo 31° do Cddigo

Cooperativo.
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Artigo 9°

O pedido ou proposta de admissdo de pessoas singulares como membros da Cooperativa
devera conter, entre outros, os seguintes elementos:

a) declaragao voluntaria de desejar adquirir tal qualidade;

b) declaragdo de que nédo explora directamente ou por interposta pessoa actividades concorrenciais com a
Cooperativa;

c) declaracéo de aceitar cumprir os Estatutos, o Cédigo Cooperativo e demais legislagéo aplicavel.

Artigo 10°

1. Séo direitos dos membros:
a) os consignados no Artigo 33° do Codigo Cooperativo;

b) utilizar os servigos da Cooperativa e beneficiar das vantagens e regalias, nos termos destes
Estatutos e Regulamentos aprovados;

c) examinar as contas nos termos do artigo 25° dos Estatutos;

d) submeter por escrito a Direcgdo qualquer sugestdo, informacdo ou esclarecimento que julguem
uteis para melhor realizagéo dos fins da Cooperativa;
€) propor a admissao de novos membros.

2. Os membros colectivos exercem os seus direitos através de um delegado, cujos poderes sé&o
consignados no acordo celebrado nos termos do n’3 do Artigo 8° destes Estatutos.
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Artigo 11°

S3o0 deveres dos membros;

a) os consignados no artigo 34° do Codigo Cooperativo;

b) zelar pela conservacédo e uso adequado dos bens da Cooperativa;

c) colaborar, por todos os meios ao seu alcance, na realizacdo dos objectivos e fins da Cooperativa;

d) zelar pelo bom nome e prestigio da Cooperativa, ndo a comprometendo por acgdes e declaragdes
lesivas dos seus interesses econdmicos e associativos.

Artigo 12°

1. Aos membros que infringirem os seus deveres poderdo ser aplicadas as seguintes sangdes
disciplinares;

a) repreensao registada;

b) multa;

c) suspenséao dos seus direitos até 180 (cento e oitenta) dias;
d) exclusao.

2. Arepreensao registada, a multa e a suspenséo sdo da competéncia da Direcgédo, cabendo recurso para a

Assembleia Geral.

3. A exclusdo é da competéncia absoluta da Assembleia Geral, precedendo de processo disciplinar
escrito, com garantias de defesa do arguido.

4. Qualquer das sangdes disciplinares previstas no n° 1 deste Artigo obedece ao preceituado nos
Artigos 37° e 38° do Codigo Cooperativo.
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Artigo 13°
1. A demissdo de um membro obedece ao preceituado no Artigo 36° do Cédigo Cooperativo.

2. Em caso de demissdo ou exclusdo, o cooperador recebera, no prazo maximo de um ano, a
importancia do capital por si realizado pelo seu valor nominal, se outro mais baixo n&do resultar
do balango, observando-se em tudo o mais o disposto nos Artigos 36° e 37° do Cédigo Cooperativo.
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Capitulo IV

Dos 6rgaos sociais

Seccao I
Principios gerais

Artigo 14°
1. Os érgéos sociais da Cooperativa séo:
a) Assembleia Geral;
b) Direcgéo;
c) Conselho Fiscal.

2. A Assembleia Geral é presidida e dirigida pela Mesa da Assembleia Geral cuja composicéo, eleigdo e
competéncias sao definidas nos presentes Estatutos.

3. Além das Comissdes ja existentes (Comissdo de Educagdo e Formagédo Cooperativa e Comisséo
de Defesa e Orientagdo do Consumidor), qualquer dos 6rgaos referidos no n° 1 do presente Artigo
pode criar comissdes especiais de caracter consultivo, cuja composigédo, funcionamento, fungdes e
duracao constam de regulamento préprio da responsabilidade do 6rgdo que as criou.

Artigo 15°

1. Os membros titulares da Direcgdo, do Conselho Fiscal e da Mesa da Assembleia Geral sado eleitos por
maioria simples de votos, em escrutinio secreto entre listas que satisfagam os seguintes
requisitos:

a) sejam remetidas ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral com a antecedéncia minima de 15
(quinze) dias em relagdo a data da Assembleia Geral Eleitoral;

b) sejam subscritas por um minimo de 25 (vinte cinco) membros no pleno gozo dos seus direitos e
que possuam realizados, pelo menos, 2 (dois) titulos de capital;

c) sejam acompanhadas de declaragdo escrita de cada membro constante da lista de que aceita o
cargo para que venha a ser eleito;

d) mencionem membros candidatos para todos os cargos a preencher.
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Artigo 16°

1. O mandato dos 6rgdos sociais eleitos e da Mesa da Assembleia Geral é de 4 (quatro) anos e inicia-se
com a sua tomada de posse, mantendo-se em fungdes até a posse dos novos 6rgdos eleitos para o
mandato seguinte.

2. Se a eleicdo da Direcgdo e do Conselho Fiscal implicar a substituicdo completa dos seus
titulares, havera obrigatoriamente, antes da tomada de posse, um periodo de 30 (trinta) dias, durante
o0 qual os membros eleitos trabalhardo em conjunto com os membros cessantes.

Artigo 17°

1. E vedado aos titulares dos 6rgdos sociais eleitos aceitar beneficios por actos que
comprovadamente prejudiquem a Cooperativa, sob pena de serem suspensos das suas fungdes pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral até a Assembleia Geral mais proxima, que decidira em
conformidade.

2. E vedado aos titulares dos 6rgdos sociais eleitos realizar por conta da Cooperativa operagées
alheias aos seus objectivos e fins, sob pena de estas serem consideradas violagdes expressas do
mandato, ficando aqueles sujeitos a ser suspensos do mandato até a realizagdo da Assembleia
Geral mais préxima e a indemnizagao por perdas e danos.

3. O desempenho dos cargos da Direc¢cdo podera ser remunerado nos termos determinados pela Assembleia
Geral.

4. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, aos membros dos 6rgédos sociais da Cooperativa ser-
lhes-a assegurada por esta a reposicao de qualquer prejuizo econdémico decorrente do exercicio dos
cargos que detiverem, nos termos a determinar pela Assembleia Geral.

Artigo 18°

Em caso de vacatura de qualquer cargo ri'6s 6rgaos sociais eleitos, o lugar sera preenchido de entre os
suplentes em reunido do respectivo 6rgao.

Artigo 19°

As condi¢cdes de elegibilidade e de perda de mandato, as incompatibilidades dos membros e o modo de
funcionamento dos 6rgdos sociais obedecem ao preceituado nos Artigos 40°, 41°, 42° e 43° do Cdédigo
Cooperativo.
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Seccao II
Da Assembleia Geral

Artigo 20°

ui
1. A Assembleia Geral é o o6rgado supremo da Cooperativa e as suas deliberagdes, tomadas
nos termos legais e estatuarios, sdo obrigatérias para os restantes 6rgédos e para todos os membros
da Cooperativa.

2. Participam na Assembleia Geral todos os membros no pleno gozo dos seus direitos.
3. Cada membro tem direito a um voto.

4. A entrada do local onde se realiza a Assembleia Geral havera um livro, ficheiro ou documento
equivalente donde constem os membros em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 21°

1. A Assembleia Geral reine em sessdes ordinarias e extraordinarias, nos termos do Artigo 45° do Codigo
Cooperativo.

2. A Assembleia Geral reune extraordinariamente para eleigdo da Direcgédo, do Conselho Fiscal e da

Mesa da Assembleia Geral, durante o primeiro trimestre subsequente ao termo de cada
mandato.

Artigo 22°

A Mesa da Assembleia Geral é constituida por 3 (trés) membros efectivos, sendo um Presidente, um
Vice - Presidente e um Secretario, e por um membro suplente.

Artigo 23°

1. Ao Presidente, Vice - Presidente e Secretario incumbem as fungdes definidas no Artigo 46° do Cadigo
Cooperativo.

2. Compete ainda ao Presidente:

a) verificar a conformidade das listas candidatas aos 6rgaos sociais e Mesa da Assembleia Geral com
o estabelecido no Artigo 15° destes Estatutos e demais legislagdo aplicavel e admiti-las a votagéo;

b) conferir posse aos titulares eleitos para os 6rgdos sociais e Mesa da Assembleia Geral.
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Artigo 24°

1.A convocatéria da Assembleia Geral, o seu quorum, as suas competéncias e deliberacdes e a
forma de votagdo obedecem ao disposto nos Artigos 47°,48°,49°,50° e 51° do Coddigo
Cooperativo.

2. A Assembleia Geral referida no nimero 2 do Artigo 21° dos presentes Estatutos é convocada com
pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia.

Artigo 25°

Todos os elementos de escrita e demais documentos referentes a ordem de trabalhos deveréo
estar patentes na Sede da Cooperativa, para consulta dos membros, desde a data da
convocatéria até 24 (vinte e quatro) horas da realizagdo da Assembleia Geral.

Artigo 26°

1. E admitido o voto por correspondéncia e o voto por representagdo, nos termos dos Artigos 52° e
53° do Cédigo Cooperativo.

2. No voto por representacdo, cada cooperador podera representar até um maximo de trés membros
da Cooperativa.
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Seccao III1
Da Direcg¢éao

Artigo 27°

A Direcgdo é composta por um minimo de 3 (trés) membros efectivos e um maximo de 7
(sete) e ainda por 2 (dois) membros suplentes. Dos membros efectivos, havera um
Presidente, um Secretario e um Tesoureiro, sendo os restantes membros, se os houver, vogais.

Artigo 28°

1. A Direcgéo € o 6rgao de administracdo e de representagdo da Cooperativa.
2. Sao competéncias da Direcgéo:
a) as consignadas no Artigo 56° do Cédigo Cooperativo;

b) distribuir entre os seus membros e na sua primeira reunido as tarefas inerentes ao
cargo que assumirem e proceder as alteragdes sempre que julgue conveniente;

c) discutir e votar os regulamentos internos de matéria da sua competéncia;

d) assinar todos os documentos que digam respeito a administracdo e representagdo da
Cooperativa;

e) regulamentaras comissdes especiais criadas nos termos do n03 do Artigo 14° deste
Estatutos;

f) constituir mandatarios e revogar o respectivo mandato.
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Artigo 29°

1. A Direcgdo reune ordinariamente uma vez por més.

2. A Direcgdo reune extraordinariamente sempre que o seu Presidente a convoque por sua
iniciativa ou a pedido da maioria dos seus membros efectivos.

3. As deliberagdes da Direcgédo sdo tomadas com a presenga de mais de metade dos seus membros
efectivos.

4. Os membros suplentes podem tomar parte nas reunides da Direcgdo, sem direito a voto.

Artigo 30°

1. O Tesoureiro é responsavel pelos valores monetarios da Cooperativa.

O Secretario é responsavel por manter actualizado o livro de actas das reunides da Direcgao.

Artigo 31°

A Cooperativa obriga-se :

a) com assinaturas conjuntas de 2 (dois) membros da Direcgdo, sendo uma delas a do Presidente ou
do seu substituto, excepto nos documentos de levantamento de fundos, em que bastardo as
assinaturas conjuntas do Tesoureiro ou do seu substituto e a de qualquer outro membro da Direcg¢ao;

b) com assinaturas dos mandatarios a que se refere a alinea f) do Artigo 28° no preciso ambito dos

poderes que a Direcgédo lhes tiver conferido e sem prejuizo da obrigatoriedade de duas assinaturas
conjuntas para obrigar a Cooperativa.

Artigo 32°

As operagdes que envolvem compra, venda, hipoteca ou alienagao de bens imdveis carecem de aprovagéo da
Assembleia Geral.
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Seccao 1V
Do Conselho Fiscal

Artigo 33°

O Conselho Fiscal é composto por um Presidente, dois vogais efectivos e um suplente.

Artigo 34°

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controle e de fiscalizagdo da Cooperativa, sendo as suas
atribuicbes consignadas no artigo 610 do Codigo Cooperativo.

Artigo 35°

1. O Conselho Fiscal reine ordinariamente com periodicidade trimestral.

2. O Conselho Fiscal retne extraordinariamente sempre que o Presidente o convoque ou a pedido da
maioria dos seus membros efectivos.

3. Os membros efectivos do Conselho Fiscal podem assistir as reunides da Direcgdo por direito proprio.
4. O membro suplente do Conselho Fiscal pode assistir as reunides do mesmo, sem direito a voto.

5. As deliberagbes do Conselho Fiscal sdo tomadas com a presenga da maioria dos seus membros efectivos.
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Seccao V
Da responsabilidade dos Org&os Sociais

Artigo 36°

Os membros efectivos da Direcgdo, os mandatarios e os membros efectivos do Conselho Fiscal nado
podem negociar por conta prépria ou por interposta pessoa com a Cooperativa, nem podem exercer
actividade econdmica idéntica ou similar a da Cooperativa, salvo se autorizados pela Assembleia Geral.

Artigo 37°

Os membros efectivos da Direcgdo, os mandatarios e os membros efectivos do Conselho
Fiscal sdo responséaveis civil e criminalmente perante a Cooperativa e terceiros, nos
termos do Artigo 65° do Codigo Cooperativo.

Artigo 38°

Os membros do Conselho Fiscal sdo responsaveis perante a Cooperativa nos termos do
Artigo 66° do Codigo Cooperativo, sempre que se ndo tenham oposto oportunamente aos
actos previstos no mesmo Artigo praticados pelos directores e pelos mandatarios, salvo o disposto
no Artigo 39° destes Estatutos.

Artigo 39°

Os membros efectivos da Direcgcdo, os mandatarios e 0os membros efectivos do Conselho Fiscal
estdo isentos de responsabilidade nas situa¢des previstas no Artigo 67° do Cadigo Cooperativo.

Artigo 40°

O exercicio do direito de acgéao civil e penal contra os membros da Direcgdo, mandatarios e membros do
Conselho Fiscal carece de aprovagdo da Assembleia Geral, nos termos do Artigo 68° do Cadigo
Cooperativo.
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Capitulo v
Do exercicio social, receitas, reservas e distribuicao de
excedentes

Artigo 41°

O exercicio social coincide como ano civil.

Artigo 42°
Séo receitas da Cooperativa:
a) donativos e subsidios ndo reembolsaveis;
b) rendimentos de bens da Cooperativa;
c) resultados da actividade da Cooperativa;

d) quaisquer outras ndo impedidas por Lei nem contrarias aos presentes Estatutos.

Artigo 43°
Séo criadas as seguintes reservas obrigatorias:
a) reserva legal para cobrir eventuais perdas do exercicio;

b) reserva para a educacgdo e formagdo cooperativa para cobrir as despesas com a educacgéo
cooperativa e formacgéao técnico-profissional dos cooperadores e trabalhadores da Cooperativa;

c) reserva para investimento.
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Artigo 44°

Revertem para a reserva legal:

a) um minimo de 100 (dez por cento) dos excedentes anuais liquidos, observando-se o
disposto nos n°s 3 e 4 do Artigo 69° do Cddigo Cooperativo;

b) donativos e subsidios ndo reembolsaveis.

Artigo 45°

Revertem para a reserva de educagao e formagao cooperativa:

a) um minimo de 10% (dez por cento) dos excedentes anuais liquidos;

b) donativos e subsidios ndo reembolsaveis recebidos e destinados exclusivamente as finalidades
da reserva.

Artigo 46°

O remanescente dos excedentes anuais liquidos tera aplicagdo determinada pela Assembleia
Geral sob proposta da Direcgao, sem prejuizo do disposto nos Artigos 44° e 45° destes
Estatutos, observando-se o disposto no artigo 73° do Cédigo Cooperativo.

Artigo 47°

1. As reservas constituidas nos termos do Artigo 43° destes Estatutos s&do insusceptiveis de
reparticdo entre os membros da Cooperativa.

2. Os subsidios concedidos por Departamentos Governamentais ou Institutos Publicos
destinados a aquisicdo de imobilizagcbes corpdreas sao insusceptiveis de reparticdo entre os
membros, sendo langados em conta de balango, a incluir na situacao liquida.
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Capitulo VI

Disposigbes gerais e transitorias

Artigo 48°

A eventual fusédo, cisédo, dissolugéo, liquidagdo ou transformagao da Cooperativa obedece ao preceituado no
Cadigo Cooperativo.

Artigo 49°

Em caso de demissdo de qualquer dos orgéos eleitos, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral em
exercicio convocara de imediato uma reunido extraordinaria da Assembleia Geral para deliberar em
conformidade.

Artigo 50°

Poderao realizar-se reuniées conjuntas dos 6rgaos sociais eleitos e da Mesa da Assembleia Geral a
pedido de qualquer deles, sendo as suas deliberagcdes, desde que observados os qudruns
respectivos, obrigatorias para toda a Cooperativa enquanto ndo forem revogadas por reunido
dos mesmos 6rgdos ou pela Assembleia Geral.

Artigo 51°

A alteragdo dos presentes Estatutos é da competéncia exclusiva da Assembleia Geral,
extraordinariamente convocada para o efeito nos termos do n° 3 do artigo 45° conjugado com o artigo
470, ambos do Codigo Cooperativo, sendo exigida a maioria qualificada de, pelo menos, dois tergos
dos votos expressos, segundo o preceituado no n° 2 do Artigo 510 do mesmo Cdédigo.
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Artigo 52°
Os pedidos e propostas de admissdo de membros, devidamente encadernados, constituem o livro

de registo de membros da Cooperativa, podendo adoptar-se o sistema de registo em livro proprio
ou de suporte informatico.

Artigo 53°

Os casos omissos nos presentes estatutos sdo regulados pelo Cdadigo Cooperativo e demais legislagdo
aplicavel.
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Identidade Cooperativa

Definicao

Uma Cooperativa € uma Associacdo Autdnoma de pessoas que se reunem, voluntariamente, para
satisfazer necessidades e aspiragbes econdmicas sociais e culturais comuns através de uma
empresa de propriedade conjunta e democraticamente controlada.

Valores

As Cooperativas baseiam-se nos valores de autoresponsabilidade, democracia, igualdade, equidade e
solidariedade. Na tradigdo dos seus fundadores, os membros das Cooperativas acreditam nos
valores éticos da responsabilidade social e preocupacao pelos outros.
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